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ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTO PIANO ESTATE 

	Criteri di ammissione: 
· Docente in servizio presso altra amministrazione scolastica per l’intera durata del percorso formativo;
· Sicure competenze per l’utilizzo delle applicazioni informatiche  
· Conoscenze della gestione della piattaforma per la documentazione dei progetti PON

	
	n. riferimento del curriculum
	da compilare a cura del candidato
	da compilare a cura della commissione

	TITOLI CULTURALI (Max 20 p.ti)
	
	
	

	Laurea V.O/Laurea specialistica oggetto del percorso formativo:

Laurea con voto pari a 110/110 e lode: 	

Laurea con voto tra 106 e 110: 							
Laurea con voto tra 100 e 105: 							
Laurea con voto fino a 99: 		
	


5 pt

4 pt. 

3 pt. 

2 pt.
	
	
	

	Master/Dottorato/corso biennale specializzazione con esame finale coerente con la tematica del modulo
	2 p.ti per titolo max p.ti 6
	
	
	

	Certificazioni informatiche con attestazione finale rilasciato da ente accreditato 
	1 p.ti per titolo max p.ti 4
	
	
	

	Corsi di formazione su metodologie didattiche innovative                                      
	1 p.ti per titolo max p.ti 5
	
	
	

	ESPERIENZE (Max p.ti 20)
	
	
	

	Esperienze in qualità di esperto in progetti europei con tematica uguale/affine al modulo
	p.ti 5 per esper. max p.ti 20
	
	
	

	VALUTAZIONE TECNICA DEL PROGETTO (Max 20 p.ti)
	
	
	

	Coerenza del percorso progettuale con il progetto e con gli obiettivi specifici del modulo 
	p.ti da 1 a 10
	
	
	

	Modalità innovative di documentazione e socializzazione del percorso 		
	p.ti da 1 a 10
	
	
	

	TOTALE MAX                                                             60 pt
	
	
	



In caso di parità si procederà ad assegnare l’incarico al candidato più giovane.
Anche in caso di una sola candidatura si procederà all’attribuzione dell’incarico.
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